V 1. - 3. étvrtleti 2010 opét rostly mzdy
Median hrubé mési¢ni mzdy

V 1. - 3. Ctvrtleti roku 2010 opét rostly v podnikatelské sféfe mzdy. Median hrubé mésicéni
mzdy v podnikatelské sfére dosahl od poCatku roku do konce 3. Ctvrtleti roku 2010 vySe
21 675 Ké€. Vyvoj medianu hrubé mésicni mzdy v podnikatelské sféfe ukazuje graf 1.

Graf 1: Vyvoj medianu hrubé mésiéni mzdy v podnikatelské sféfe podle ISPV.
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Zdroj: ISPV.

Vyvoj mezd v podnikatelské sfére podle zaméstnani

Jak ukazuje graf 1, ve sledovaném obdobi roku 2010 vzrostla mzda v podnikatelské sféfe
meziro¢né o 365 K& (1,7 %). To vS8ak neznamena, ze mzdy rostly ve vSech zaméstnanich
stejnym tempem. ISPV umozfiuje sledovat vyvoj mezd v podnikatelské sféfe
i podle jednotlivych zaméstnani, a proto se v nasledujici ¢asti podivame podrobnéji na to,
jakym zaméstnanim rostly mzdy nejvice €i nejméné.

Vyvoj medianu hrubé mésicni mzdy od roku 2006 v hlavnich tfidach zaméstnani ukazuje
tabulka 1.

Tabulka 1: Meziro¢ni zmény medianu hrubé mésicni mzdy v podnikatelské sféfe v hlavnich tfidach
zaméstnani KZAM-R.
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Hlavni tfida zaméstnani KZAM-R (%] [%] (%] [%]
1 Vedouci a Fidici pracovnici 105,0 107,0 100,8 101,1
2 Védecti a odborni dusevni pracovnici 107,7 107,3 102,6 101,6
3 Technicti, zdravotnicti a pedagogicti pracovnici 107,6 106,7 101,1 101,6
4 Niz8i administrativni pracovnici 107,3 109,5 101,7 99,9
5 Provozni pracovnici ve sluzbach a obchodé 107,6 105,2 100,1 100,3
6 Kvalifikovani délnici v zemédeélstvi a lesnictvi 110,0 110,6 98,7 101,6
7 Remesinici a kvalifik. vyrobci, zpracovatelé, opravafi 108,8 107,8 97,9 102,0
8 Obsluha stroj a zafizeni 108,0 107,3 98,7 102,3
9 Pomocni a nekvalifikovani pracovnici 104,9 106,1 100,1 99,5
CELKEM 107,7 107,8 100,0 101,7

Zdroj: ISPV.



Z tabulky 1 je patrné, Ze az do roku 2008 rostly mzdy v podnikatelské sféfe u vSech
hlavnich tfid zaméstnani. V roce 2009 je mozné pozorovat dvé zasadni zmény — jednak
poklesly mzdy vétSiné manualnich zaméstnani (hlavni tfidy zaméstnani 6, 7 a 8), jednak
doslo ke zpomaleni tempa ristu mezd predevSim nemanualnich zaméstnani (napf.
védeckym a odbornym dusevnim pracovnikiim se v roce 2009 zvySila mzda meziro¢né o 2,6
%, coz bylo 0 4,7 p.b. méné nez v roce 2008).

V roce 2010 se zacaly zvySovat mzdy témér ve vSech hlavnich tfidach zaméstnani.
NejvySSi narust mezd nastal u téch hlavnich tfid zaméstnani, u kterych doslo ve stejném
obdobi roku 2009 k poklesu. Tento jev muze svédcit o oziveni Ceské ekonomiky, nebot mzdy
manualnich pracovnikl reaguji na stav ekonomiky vice nez mzdy nemanualnich pracovniku
— coz je patrné i z tabulky 1.

Vyvoj mezd podle hlavnich tfid zaméstnani je zajimavy pfedevS§im pro hodnoceni celkového
vyvoje odménovani v podnikatelské sféfe. Neméné zajimavé jsou v8ak i vysledky
konkrétnich zaméstnani z hlediska nejvétsi relativni zmény jejich mezd. Zebfiek
zaméstnani v podnikatelské sféfe podle nejvét§i meziroéni relativni zmény ukazuje
tabulka 2.

Tabulka 2: Zaméstnani s nejvétsi meziroCni relativni zménou medianu hrubé mési¢ni mzdy
v podnikatelské sfére v 1.-3. ¢tvrtleti 2010.

Hruba S
mésiéni | Mezirocni
Zaméstnani mzda index
[K&/mésic] [%0]
Narast:
Obsluha stroju na vyrobu pryzovych vyrobk( (napf. obuvi, pneumatik) 22571 114,2
Montazni délnici elektrickych zafizeni 18 295 109,5
Obsluha automatickych nebo poloautomatickych obrabécich strojl 21 764 108,1
Pokles:
Technici v zemé&délstvi a lesnictvi 24 900 92,8
Zednici 20 551 98,7
DorucCovatel postovnich zasilek nebo tisku 16 511 99,5

Pozn.: Meziro¢ni zmény byly spoéteny s vyuzitim panelu zaméstnancq, ktefi byli zahrnuti do zjistovani v obou
sledovanych obdobich.
Zdroj: ISPV.

Vysledky uvedené v tabulce 2 vhodné dokresluji obrazek vyvoje mezd v hlavnich tfidach
zaméstnani podle tabulky 1. Z tabulky 2 vidime, ze ve sledovaném obdobi roku 2010 si
mezironé polepSila nejvice pfedevSim manudlni zaméstnani, kterd jsou zafazena
do 8. hlavni tfidy zaméstnani. Nejvice si polepSili délnici obsluhujici stroje na vyrobu
pryzovych vyrobku, kterym mzda vzrostla o 14,2 %. K nejvét§imu meziro€nimu sniZzeni mezd
doslo u technikdl v agronomii, a to o0 7,2 %.



Hodinovy vydélek

DalSim ukazatelem, kterym je mozné charakterizovat vyvoj odmérnovani, je hodinovy
vydélek. Vyvoj hodinového vydélku v podnikatelské sféfe ukazuje graf 2.

Graf 2: Vyvoj medianu hodinového vydélku v podnikatelské sfére.
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Zdroj: ISPV.

Z grafu 2 je zfejmé, ze median hodinového vydélku vzrostl mezirocné o 1,8 % a dosahl tak
ve 3. Ctvrtleti roku 2010 vySe 121,2 K&. Nadale vSak pretrvava vysoka diferenciace vydélku,
a proto nedosahlo svym hodinovym vydélkem na primérny hodinovy vydélek 67,3 %
zameéstnancu v podnikatelské sfére.

Informaéni systém o pramérném vydélku, spravovany Ministerstvem prace a socialnich véci,
zjistuje vydélkovou urover v Ceské republice. Udaje za podnikatelskou sféru jsou zjitovany
Ctvrtletné. Zdrojem dat pro nepodnikatelskou sféru je Informaéni systém o platech, z néhoz jsou
Udaje Cerpany pololetné. Median predstavuje prostiedni hodnotu ze vSech zjisténych hodnot, tj. jedna
polovina hodnot je menSich a druha polovina hodnot je vétSich nez median. Ve srovnani s priimérem
je zakladni vyhodou medianu skute€nost, Ze neni ovlivnény extrémnimi hodnotami.




